PRESENTATION DE JONATHAN POOLE
DONT LA RATIFICATION DE LA NOMINATION
EN TANT QU'ADMINISTRATEUR DE LA SOCIETE

EST PROPOSEE A L'ASSEMBLEE

Jonathan Poole
41 ans

Expérience

Jonathan Poole posséde une expérience d'une quenzbBannées dans le secteur des services
informatiques.

Avant de rejoindre le groupe Valtech en 2004, JmratPoole a eu la responsabilité de centres de
profits pour le groupe Logica-CMG.

Jonathan Poole a été Directeur Opérationnel chéd Ag&chnology Management ayant en charge sur
le territoire anglais le développement de I'acé\services. En 2000, il est devenu Directeur atjten
CMG PLC développant dans ce cadre des solutionseties de services informatiques pour le
marché anglais intégrant des moyens locaux etafésh

Jonathan Poole est devenu en mars 2007 Directsmar@édélégué de Valtech SA avec en charge la
direction opérationnelle du groupe. Il avait refoifaltech en 2004 en tant que directeur général de
Valtech Ltd (UK).

Il a été coopté en qualité d’administrateur de &&itSA lors du Conseil d’administration du 19 mai
2008.

Il est également :

-« Chairman of the Board e la filiale anglaise Valtech Ltd et de la figdlS Valtech Inc,
“Member of the Board of Directorstle la filiale suédoise Valtech AB eMémber of the
Supervisory Board'tle la filiale danoise Valtech A/S

Il ne dispose d'aucun autre mandat d'administraewehors du Groupe Valtech.

Formation

Jonathan Poole a une formation d'ingénieur, apoéantion d'un dipléome d'Ingénierie & Production
mécaniques, avec mention, et d'un dipléme d'Ingénge I'Université de Cranfield. Il détient
également un dipldme de troisieme cycle en Hydyaeliet Fibres optiques et un doctorat (Honorary
PhD) en Informatique. Jonathan est membre de itlhstles Administrateurs du Royaume-Uni
(Institute of Directors) ainsi que de la Sociétltmatique Britannique (British Computer Society).

Nombre d’actions gu'il détient dans Valtech : Une

Il détient toutefois 100.000 options de souscriptitactions attribuées par le conseil d’adminigbrat
en mai 2005 qui ne seront exercables qu’'a partinaie2009.

Fonctions exercées dans d’autres sociétés : Aucune
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